Tabella di valutazione titoli incarichi PON

N.B. I titoli possono essere valutati soltanto quando coerenti con il sistema delle conoscenze e
competenze del corso/modulo richiesto dal docente. Inoltre lo stesso titolo non puo essere
esposto pit di una volta ( ad esempio ) un corso di specializzazione che porta ad una
certificazione potra essere richiamato alla voce ‘“corsi di specializzazione” oppure a quella
“certificazioni”.

Istruzione
Al Studi compiuti
Laurea
Voto 110 e lode 12 punti
\oto 110 11 punti
Voto 105-109 10 punti
Voto 100-104 9 punti
Voto 99-91 8 punti
Voto <=90 7 punti
Al bis (in alternativaad A)
Diploma
\/oto 60 100 6 punti
\oto 55-59 92-99 5 punti
Voto 50-54 84-91 4 punti
Voto 46-49 75-83 3 punti
\oto <=45 <=74 2 punti
A2: Dottorato di ricerca 6 punti
A3: Seconda Laurea 4 punti
A4:Abilitazioni professionali 3 punti
Ab5: Certificazioni ed incarichi Riferite al modulo 5 punti

(Max 2 Certificazioni) Internazionali standard di livello |6 punti

La formazione nello specifico settore in cui si concorre:

B1 di durata non inferiore ad 80 ore 10 punti
Corsi di specializzazione anche di durata inferiore a 80 ore ma superiore a :

. . 5 punti
sotto forma di stage o borsa di 30 ore
studio Si valutano al massimo 3 corsi
B2 Partecipazione come discente con
Esperienze di formazione a certificazione frequenza non inferiore a 40 |3 punti
distanza ore

Partecipazione come discente sulla
formazione a distanza con certificazione |2 punti
frequenza non inferiore a 20 ore

Partecipazione come discente sulla
formazione a distanza con certificazione |2 punti
frequenza non inferiore a 30 ore

B3
Competenze sulla valutazione

B4
Competenze sulla comunicazione




Esperienze di docenza per lo specifico settore in cui si concorre:

C1 Pubblicazioni 1 punti
Conoscenze specifiche
dell’argomento documentate Pubblicazioni su riviste di settore 2 punti

attraverso pubblicazioni

C2 Docenza in corsi post diploma 3 punti

Esperienza di docenza in area —— —
Docenza universitaria (ordinario,

universitaria o post secondaria associato, ricercatore) 6 punti

C3

Docenza significativa in corsi di .
3 punti

formazione/aggiornamento per
corsisti attinenti

Sono valutabili al massimo 4 corsi per tutte le categorie

Esperienze lavorative che possono essere ritenute significative ai
fini del corso:

D1
Servizio in Istituto. Esperienze lavorative, consulenze e realizzazioni max 30 punti
professionali,.Ruolo in azienda:

Esperienze nella progettazione e organizzazione di corsi specifici
nel settore

E1 Esperienze sulla progettazione di progetti (POF, PON, etc.) 5 punti

E2 Esperienze sull’ organizzazione di progetti (POF, PON, etc.) 5 punti

Sono valutabili al massimo 4 Esperienze




