
 
 

Istituto Tecnico  Industriale “Francesco Morano” -  Caivano 

 
PON 2007/2013 Obiettivo “Convergenza” - Competenze per lo Sviluppo 

2007 IT 05 1 PO 007 FSE –  
 
 

Prot.5357/D6                                                         Caivano,26/11/2010 
 

 
All’albo di questa Istituzione Scolastica 

Al sito WEB di questa Istituzione Scolastica 
 
 

AVVISO AI DOCENTI 
SELEZIONE TUTOR PON 

Fondi strutturali FSE 2007-2013 Programma Operativo Nazionale (P.O.N.) 
“Competenze per lo sviluppo” 

“CON L’EUROPA, INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO” 
PIANO INTEGRATO D’ISTITUTO 2009-2010 

(Redatto ai sensi del Regolamento CE n ° 1159/2000 del 30/05/2000) 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELL’I.T.I. “FRANCESCO MORANO” 
 

Visto l’avviso dell’Uff. IV del MIUR Prot.n. AOODGAI - 3760 del 31 marzo 2010; 
 
Vista la Circ.prot. AOODGAI-10664 del 03/09/2010 del MIUR Dipartimento per la Programmazione 
Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV e nota prot. AOODRCA/RU/15764/U del 
15/09/2010 dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania Direzione Generale Ufficio III che 
autorizzano questo Istituto ad attuare il seguente Piano Integrato di Istituto: 
 

Viste le delibere del Collegio dei docenti e del Consiglio d’Istituto di questa Istituzione Scolastica per 
l’avvio delle attività così come da Piano Integrato autorizzato 
 
Visto il D.P.R. 275/99 Regolamento dell’autonomia scolastica 
 
Visto il D.I. 44/2001 Regolamento Amministrativo contabile 
 
Acquisita la delibera del Consiglio di Istituto in relazione ai criteri di individuazione degli esperti esterni per 
l’affidamento di incarico ed al limite massimo di compenso per la retribuzione 
 
Viste le linee guida e le norme per la per la realizzazione degli interventi 
 

 

EMANA 
 



 
il presente Avviso, per l’individuazione di docenti TUTOR, da utilizzare, con contratto di prestazione d'opera, per le 
attività nei corsi inerenti i progetti PON del Piano integrato di Istituto - Obiettivo Convergenza -  Competenze per lo 
Sviluppo - Annualità 2010. 

 
Le attività riguardano gli ambiti descritti nella tabella appresso riportata  
 

Obiettivo  Azione Titolo progetto 

C-1-FSE-2010-
2539 

Migliorare i livelli di 
conoscenza e 

competenza dei 
giovani 

Interventi per lo 
sviluppo delle 

competenze chiave 

Matematica prima (30h) 
Matematica seconda1 (30h) 
Matematica seconda2 (30h) 

Matematica Terza (30h) 
Scienze (30h) 
Chimica (30h) 

Inglese biennio (30h) 
 Italiano biennio (50h) 

ECDL (30h) 
CISCO (30h) 
Catia5(30h) 

Il giornalino scolastico (50h) 
Communicating in English (30h) 

 

L’attribuzione degli incarichi sarà effettuata ed avverrà mediante valutazione comparativa dei curricula, così 
come richiamato nelle linee guida.  
Il compenso orario per l’esperto per  l’attività di tutoraggio in aula è fissato in  € 30,00 (Trenta/00) 
omnicomprensivo lordo anche delle ritenute a carico dello Stato previste per legge. 
 
L’istanza,  corredata da curriculum vitae redatto nel formato europeo, in busta chiusa sigillata indirizzata al 
Dirigente Scolastico dell’I.T.I. “Francesco Morano, Via Circumvallazione ovest – 80023 CAIVANO (NA), 
dovrà pervenire alla segreteria dell’Istituto entro le ore 12:00 del giorno 10 dicembre 2010.  
Le dichiarazioni contenute nell’istanza e nel curriculum andranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000. 
La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente bando costituisce motivo di esclusione dalla 
selezione. 
Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non verranno prese in 
considerazione. 
L’Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 
comprovante i titoli dichiarati. 
La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando è motivo di rescissione del 
contratto. 
 
L’Istituto non  assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta 
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
dell'indirizzo indicato nella domanda. 
 
La valutazione delle istanze sarà effettuata sulla base dei seguenti elementi:  

 curriculum complessivo del candidato;  
 contenuti e continuità dell'attività professionale e scientifica svolta presso studi professionali, enti 

pubblici o privati;  
 pubblicazioni  
 altri titoli.  

Per la valutazione comparativa dei curricula sarà fatto riferimento ai seguenti criteri, individuati dal 
Consiglio di questa I.S.:  

1. livello di qualificazione professionale e scientifica dei candidati;  
2. congruenza dell'attività professionale o scientifica svolta dal candidato con gli specifici obiettivi 

formativi dell'insegnamento o dell'attività formativa per i quali è bandita la selezione;  



3. eventuali precedenti esperienze professionali; 
4. competenze informatiche. 
 

Il Dirigente Scolastico si riserva di valutare, in piena autonomia, la possibilità di affidare più incarichi, di 
azioni  afferenti allo stesso obiettivo o ad obiettivi diversi, allo stesso esperto, ovvero di affidare a più di un 
esperto la realizzazione di un singolo modulo. 
 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae pienamente corrispondente alle 
esigenze progettuali. In caso di personale dipendente o vincolato a società private, enti di formazione, enti 
pubblici, occorrerà il visto autorizzativo del responsabile dell’azienda e/o ente (in caso di dipendenti della 
Pubblica Amministrazione l’eventuale incarico è subordinato alla preventiva autorizzazione dell’ente di 
appartenenza). 

 
L’esito della selezione sarà affisso all’albo di Istituto e comunicato direttamente al/i candidato/i 
individuato/i .  
 
Il/i candidati individuato/i sono tenuti a: 

 partecipare ad incontri propedeutici alla realizzazione delle attività, alla predisposizione, 
somministrazione, tabulazione di materiale di esercitazione, alle valutazioni intermedie e finali, dove 
previsto dalla singola azione; 

 inserire nel sistema di Monitoraggio e Gestione i dati di propria pertinenza   
 produrre una relazione finale sull’intervento svolto  ed una scheda analitica delle competenze 

acquisite da ciascun allievo 
 Ciascun atto formale dovrà riportare in intestazione il logo individuato da questa Istituzione 

scolastica per la realizzazione delle azioni inerenti il Piano integrato. 
 

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si rinvia alle linee guida indicate dall’Autorità di 
gestione dei Fondi strutturali – Programma 2007 IT 051 P0007 nelle “Disposizioni ed Istruzioni per 
l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013" Edizione 2009, nelle 
Schede finanziarie riepilogative delle azioni FSE e nelle norme contenute nel D.M. 44/2001 art. 33 punto 2 e 
40.  
Il presente bando, con relativo allegato, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione all’Albo 
dell’Istituto, la pubblicazione sul sito web di Istituto www.itismorano.org . 
 
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico saranno trattati nel rispetto della 
legislazione sulla tutela della privacy (decreto legislativo 30 giugno 2003 – n. 196). Le candidature dovranno contenere 
l’assenso al trattamento dei dati.  

 
 

Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                 Prof. Raffaele Mazzuoccolo 


